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Medien- & Öffentlichkeitsarbeit

	� Proaktive Kommunikation mit Journalist:innen und Medienhäusern

	� Erstellung von Pressemitteilungen, Statements etc.

	� Organisation und Durchführung von Pressegesprächen, Interviews und Medienevents

	� Monitoring von Berichterstattungen sowie Analyse von Medienresonanz

 

Kommunikationsstrategie

	� Entwicklung und Umsetzung der externen Kommunikationsstrategie

	� Positionierung der Unternehmensleitung in relevanten Themenfeldern

	� Krisenkommunikation und Vorbereitung von Kommunikationsmaßnahmen in sensiblen Situationen

	� Abstimmung mit Marketing, HR und interner Kommunikation

 

Content

	� Erarbeitung klarer Kernbotschaften für verschiedene Zielgruppen

	� Erstellung und Redaktion von Texten für Website, Social Media, Newsletter

 

Stakeholder-Management

	� Kommunikative Abstimmung mit relevanten Stakeholdern aus Verkehrsunternehmen, Politik und Verwaltung

	� Aktive Vernetzung mit relevanten externen Partnern und Stakeholdern

	� Beratung der Geschäftsführung zu kommunikationsrelevanten Themen

Ihre Kernaufgaben

Wir suchen:  
Pressesprecher:in (m/w/d)



Organisation

Werden Sie Teil von etwas Großem

Einer für alle: Als Servicepartner  
verbinden wir alle Kund:innen,  
Partner:innen und  
Verkehrsdienstleister:innen „öffiziell“ 
und mit dem Ziel der höchsten  
Kundenzufriedenheit.

Zu den Benefits

Das sind unsere Benefits

Wir sind ein Arbeitgeber mit vielen 
Vorteilen. Vom Gleitzeitmodell bis zu 
umfangreichen Mitarbeiterangeboten, 
bieten wir vielfältige Mitarbeiter- 
Benefits.

E-Mail senden

Sie haben Fragen?

Sie haben Fragen zu einer  
ausgeschriebenen Stelle oder einem 
laufenden Bewerbungsverfahren?
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Wir bieten Ihnen

Eine vielseitige und  
abwechslungsreiche  
Arbeit

Gleitzeitmodell

Starken Teamgeist und 
regelmäßige  
Mitarbeiterevents

Viele Benefits wie Job- 
Ticket und Job-Fahrrad

Einen Job mit Sinn und 
Zukunft

ab € 6.000,-  
(Bruttomonatsgehalt) 
(Leistungsgerechte Bezahlung 
mit Bereitschaft zur Überzah-
lung nach Qualifikation gegeben)

Persönliche Stärken

Fachliche Kompetenzen

	 Souveränes, vertrauenswürdiges und professionelles Auftreten

	 �Hohe Stressresistenz und schnelle Reaktionsfähigkeit

	 �Ausgeprägtes diplomatisches Geschick

	 �Strategisches Denken, analytische Fähigkeiten

	 �Diskretion und Verantwortungsbewusstsein

	 �Abgeschlossenes Studium  
(Kommunikationswissenschaften oder vergleichbares)

	 �Mehrjährige Erfahrung in der Pressearbeit,  
Unternehmenskommunikation oder im Journalismus

	 �Hervorragende schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit

	 �Sicherer Umgang mit Kommunikationsprozessen

	 �Kenntnisse in Krisen-Kommunikation

	 �Expertise mit digitalen Kommunikationskanälen und Social Media

Wir suchen:  
Pressesprecher:in (m/w/d)
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